TALENTSOFT

Robert Tadic wird Senior Sales Executive bei Talentsoft
Der HR-Experte und Agile Coach verantwortet den Vertrieb in der Schweiz

Kéln, 13. Januar 2020_ Talentsoft, einer der flihrenden europaischen Anbieter von SaaS-Anwendungen
im Bereich HR- und Talentmanagement, ernennt Robert Tadic zum Senior Sales Executive fiir den
Schweizer Markt. In seiner Position ist er fir die Betreuung von Bestandskunden und die
Neukundengewinnung in der Region verantwortlich.

Tadic wechselt von einem internationalen Automotive-Dienstleister. Als Head of HR fokussierte er sich
dort auf die HR-Transformation und Digitalisierung des Unternehmens sowie auf die Optimierung der
Organisationsstruktur. Zuvor war der 45-jahrige Schweizer rund 23 Jahre in verschiedenen Positionen bei
IBM Switzerland tatig — mit kurzem Zwischenstopp bei IBM Ireland.

,Mein personliches Ziel bei Talentsoft ist es, moglichst vielen HR-Abteilungen und Firmen bei der
bevorstehenden HR-Transformation zu helfen und sie mit meiner langjahrigen Erfahrung in diesem
komplexen Prozess tatkraftig zu unterstiitzen. Ich freue mich, auf alles, was kommt“, sagt Robert Tadic.

Elton Schwerzel, Regional Director DACH bei Talentsoft, erganzt: ,Robert verfligt Uber jahrelange
Erfahrung im internationalen Vertrieb in der IT-Branche. |hn zeichnet vor allem sein Wissen im Bereich
HR-Transformation und Digitalisierung aus. Das macht ihn zur idealen Besetzung, um den Markt in der
Schweiz weiter auszubauen.”

Uber Talentsoft
Talentsoft wurde 2007 gegriindet und zahlt heute zu den flihrenden europaischen Anbietern von SaaS-Anwendungen im Bereich

HR- und Talentmanagement. Die Talent-Management-Suite ermdglicht Unternehmen eine effiziente Steuerung von Recruiting,
WeiterbildungsmaRnahmen, Leistungs- und Kompetenzmanagement, Karriereentwicklung sowie Vergilitung. Talentsoft richtet
sich mit seiner Software-Lésung sowohl an mittelstandische als auch an GroRunternehmen.
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